
 

 

 

 

„Wir leben Familie“ – in unserem Unternehmen und in unserem täglichen Tun – seit 65 Jahren. Eine 

gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist für uns selbstverständlich. Freue dich auf eine 

sinnerfüllende, kreative Arbeit mit Kindern, die Spaß macht. Gestalte deinen Arbeitsplatz mit und 

übernimm soziale Verantwortung. Fortbildungen und Flexibilität erleichtern dir deinen Arbeitsalltag. 

Werde Teil unseres motivierten Teams, dem Wertschätzung und Zusammenhalt sehr wichtig sind.  
 

 

Wir suchen zum ehestmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Leitende/n Tagesmutter/-vater in einer  

Betriebstagestätte in Kirchdorf/Krems 
5-13 Wochenstunden  

 

Ihre Aufgaben: 

- Betreuung der anvertrauten Tageskinder  

- Zusammenarbeit mit dem Team vor Ort, dem Rechtsträger und den Eltern  

 
 

Ihr Profil: 

- Abgeschlossene Ausbildung zur/m Tagesmutter/-vater  

- Gültiger Erste-Hilfe-Kurs sowie Kindernotfallkurs (nicht älter als 4 Jahre) 

- Leidenschaft für die Arbeit mit Kindern 

- Teamfähigkeit, Empathie und Verantwortungsbewusstsein 
 

Wir bieten: 

- Mitarbeit in einer dynamischen Non-Profit Organisation mit sozialer Verantwortung 

- Unterstützung durch mobile pädagogische Mitarbeiterin des Rechtsträgers 

- Interessantes Weiterbildungsangebot durch die Familienbund-Akademie 

- 7 Wochen Urlaub pro Jahr 

- Das Mindestentgelt beträgt lt. geltendem MLT je nach Berufserfahrung und Anrechnung der 

Vordienstzeiten mind. 2529,91 € brutto pro Monat für eine Vollzeitbeschäftigung (Anstellung 

über Familienbund OÖ GmbH).  

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mit beruflichem Werdegang, 

Lichtbild, Zeugnisse, Dienstzeugnisse) an: 
 

Familienbund OÖ GmbH  

Kinderbetreuung 

z.H. Fr. Mag. Gerda Wahlmüller 

Hauptstr. 83-85 

4040 Linz 

0732/603060-311 

Gerda.Wahlmueller@ooe.familienbund.at 


