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@ s OO FAMILIENBUND

Familienbund Oberdsterreich GmbH | HauptstraBe 83-85, 4040 Linz

»Wir leben Familie” — in unserem Unternehmen und in unserem taglichen Tun — seit (iber 65 Jahren.
Eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist flr uns selbstverstandlich. Freuen Sie sich auf eine
sinnerfillende, kreative Arbeit, die SpaR macht. Gestalten Sie lhren Arbeitsplatz mit und
Ubernehmen Sie soziale Verantwortung. Werden Sie Teil unseres Teams, dem Wertschatzung und
Zusammenhalt sehr wichtig sind.

Wir suchen ab sofort eine/n

Sachbearbeiter*in
(37 Wo-Std.), Standort Linz-Urfahr, Karenzvertretung

lhre Aufgaben:
- Abwicklung des administrativen Tagesgeschafts
- Abrechnung der Elternbeitrage
- Koordination der Betreuungsplatze
- Erstellung und Aktualisierung von Unterlagen
- Kommunikation mit Tagesstatten, Tagesmutter, Eltern und Auftraggeber*innen

lhr Profil:
- Abgeschlossene Ausbildung (z.B. kaufméannische Lehre, HAK/HASCH)
- Erfahrungim Biiro erwiinscht
- Organisationstalent
- EDV-Kenntnisse
- Selbstdndiges und eigenverantwortliches Arbeiten
- Zahlenaffinitat und Genauigkeit
- Teamfahigkeit und Verlasslichkeit
- Flexibilitat und Leistungsbereitschaft

Wir bieten:
- Mitarbeit in einer dynamischen Non-Profit Organisation mit sozialer Verantwortung
- Kernarbeitszeit mit flexiblen Arbeitszeiten
- Sehr hohe Familienfreundlichkeit
- Homeofficemoglichkeit
- Entlohnung nach Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Osterreich: Verwendungsgruppe 6,
(Anrechnung von Vordienstzeiten vorgesehen)

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an personal@ooe.familienbund.at

00 Familienbund Oberésterreich GmbH
z.H. Herrn Markus Sebera
0732 603060 — 341
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